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BOOST: Kadin Teknoloji Girisimcileri Programi
(BOOST: Women Innovators)

Basvuru Kriterleri

Teknoloji ve dijitallesme, glinUmizde kadinlarin ve kiz c¢ocuklarinin  ekonomiye
katilabilmesi icin dnemli kolaylastiricilar olarak éne gikmakta, ancak ne yazik ki kadinlar
hala bu konularda cesitli zorluklar yasiyor ve artan cinsiyet esitsizligi kadinlarin toplumsal
alanda tam olarak yer almasini engelliyor. Kadinlar ve kiz gocuklari, dijitale erisebildigi,
cevrimigi olabildigi ve STEM kariyerlerini takip edebildigi durumlarda ise gelecegin dijital
toplumlarindaki yerlerini kendiliginden genisletebiliyor ve firsatlari cogaltabiliyor. BOOST:
Women Innovators Programi da, kadin girisimcilerin liderligini yaptigi kurumlari, ilgili
hedeflere yonelik destekleyerek etki ve erigsimlerini arttirmayr amacliyor.

Uluslararasi ve ulusal dlcekte farkli deneyim ve uzmanliklar bir araya getiren BOOST:
Women Innovators, programa katilan startuplarin kadin odakh yenilikgi yaklagimlarini
somut bir proje Onerisi lizerinden tasarlama ve uygulama imkani sunuyor.

Startuplar, programa, faaliyet gdésterdikleri alanda etki odakh ¢b6zim Onerileriyle
bagvurabilirler. C6ziim dnerisinin genel gergcevesi olusturulmus, uygulanabilir bir proje fikri
olmasi beklenmektedir.

Iki asamadan olusan BOOST: Women Innovators’in ilk ayaginda bagvurular arasindan
secilecek 10 startup;

o Yeniliki fikirlerini gelistirmelerini saglayacak, ilgili alanlarda ¢ok yonli bir egitim
programina erigim;

e Kurumlarinin gelisimi igin ulusal ve uluslararasi 6lcekte liderlik, is gelistirme ve
dijital donistim alanlarina hakim mentorlerden destek;

e Yiruttikleri projeleri uzman yaklasimiyla gelistirip gortndrligind arttirarak
yatirnma uygun ve hazir hale getirebilme;

e BOOST Programi’'nin bdlgesel aginin bir parcasi haline gelerek uluslararasi
kurumlarla igbirligi gelistirme;

e Programin tamamlanmasi sonrasinda 10.000 USD’ye varan proje destedi;
imkanlarindan faydalanabilecek.



(U[N]

Boost GRKog (OxWoRKs [

Basvuru Kriterleri:

Kurum: Bagvuru sahibi kurum, Turkiye'de kayith bir startup olmalidir.
Proje: Bagvurulan proje, fikir, MVP, finansman veya uygulama asamasinda olabilir.

Kadin Lider: Basvuru sahibi kurum veya proje, kadin bir ekip liderine sahip
olmahdir.

Yabanai Dil: Program gerekliliklerine gore, katiimcilarin Ingilizce’'ye hakim olmasi
beklenmektedir.

Degerlendirme Kriterleri:

Yenilikgi g6zimUn orijinal, yayginlastirilabilir ve dijital niteliklere sahip olmasi, AI,
IoT, SaaS, cloud sistemleri, blokchain, ML, AR/VR, robotik, siber gtivenlik, pil
teknolojileri, nanoteknoloji, malzeme teknolojileri ve benzeri alanlarda veya
yenilikci is modelleri ve sosyal inovasyon 6lceginde teknolojiyle iliskili olmasi,
Projenin ve kurumun Sirdurilebilir Kalkinma Amaclari’ni gbzetiyor olmasi, (Bkz.:
SKA)

Basvuru sahibinin program strecini takip edebilecek, sorumluluk alabilecek ve
uzmanlarla birlikte galigabilecek bir ekibe sahip olmasi,

Yenilikgi ¢dziimin farkli alanlarda gogaltilabilir, Tirkiye icerisinde ve disarisinda
ornek olusturabilecek kapasitede olmasi.

2022 Nisan ve Temmuz aylarl arasinda gerceklesecek olan egitimler siiresince
kurumlar mentdrler tarafindan desteklenecek, yatinm ve goriinim imkanlari
yakalayacaklar final sunumlari ardindan kurumlarin proje takvimleri dahilinde
takibi yapilarak inovasyon yolculuklarina eslik edilecektir.


https://www.tr.undp.org/content/turkey/tr/home/sustainable-development-goals.html

